VERBAND DES WISSENSCHAFTLICHEN
UND KUNSTLERISCHEN ~PERSONALS
DER OSTERREICHISCHEN UNIVERSITATEN
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Graz University of Technology

— Universitat ist Leistung durch Kooperation, Verantwortung durch Partizipation

Wahlen, Entwicklungen, Informationen

Wahlen zum Zentralausschuss

Am 27. und 28. November 2024 fanden die 14. Bundes-
Personalvertretungswahlen statt. Der Zentralausschuss
Ist die gesamtosterreichische Personalvertretung der
beamteten Universitdtslehrer*innen gegenliber dem
Bundesministerium. Er ist die zweite Instanz der
ehemaligen Dienststellenausschiisse, deren Personal-
vertretungsfunktionen heute von den Betriebsraten
wahrgenommen  werden. Der  Zentralausschuss
ermoglicht es, die Tatigkeit der Betriebsrate in
Personalvertretungsfunktion gegeniiber dem
Ministerium zu koordinieren und zu biindeln und ist ein
Kollegialorgan von ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen.
Er wirkt durch Beratung, Begutachtungen und
Stellungnahmen, sowohl in einzelnen Personalfdllen als
auch zu  gesetzlichen Vorhaben. Da vom
Universitatsgesetz Mitarbeiter die in einem
Arbeitsverhaltnis zur Universitat (Kollektivvertrag) oder
in einem Dienstverhdltnis zum Bund (Beamte) stehen
gleich behandelt werden, ist es besonders wichtig die
Entwicklungen im Beamten-Dienstrechtsgesetz (BDG) zu
beobachten, da sich Anderungen im BDG auch auf die
Kollektivvertrage auswirken.

Osterreichweit waren fiir den ZA1 (Zentralausschuss fir
die  Universitatslehrer*innen der Amter der
Universitaten  beim BMBWF) 1762  Personen
wahlberechtigt, bei einer Wahlbeteiligung von 41,77%.
An der TU Graz waren es 65 Personen — vielen Dank fir
die hohe Wahlbeteiligung von 81,8%! 82% der
osterreichweiten abgegebenen Stimmen und somit alle
vier Mandate gingen an die Liste ULV-UG, 18% der
Stimmen gingen an die FSG -  Fraktion
Sozialdemokratischer Gewerkschafter*innen. Die
Plattform ,Unabhéingige Gewerkschafter*innen” (UG)
versteht sich als Zusammenschluss tberparteilicher und
parteiunabhangiger Listen auf Personalvertretungs-,

Betriebsrats- und Gewerkschaftsebene im
Osterreichischen Gewerkschaftsbund. Die Mandate
gingen an:

Christian CENKER _(Spitzenkandidat und
gewahlter Vorsitzender)
Universitit Wien, Computer Science, Vorsitzender des ULV Osterreich

Ulrike HUGL
Universitat Innsbruck,
Rechnungswesen, Steuerlehre und Wirtschaftspriifung

Johannes KASTNER

Medizinische Universitat Wien, Innere Medizin

Martin TIEFENTHALER

Medizinische Universitat Innsbruck, Innere Medizin

inzwischen

Seitens der Technischen Universitdit Graz gehort
Betriebsratsvorsitzende Evelyn KRALL dem Team der
Liste ULV-UG an. Sie ist ebenfalls stellvertretende
Vorsitzende der bundeweiten Universitatsgewerkschaft
fir das wissenschaftliche und kinstlerische Personal,

sowie Vorsitzende der steirischen  Universitats-
gewerkschaft — Wissenschaftliches Personal. Wir
gratulieren den neugewdhlten Mandatar*innen und
wiinschen ein gutes Gelingen!

PhD Union an der TU Graz

Die Studienrichtungsvertretung Doktoratsstudium -
auch PhD Union genannt - vertritt mit fiinf Personen die
Interessen der Dissertantinnen und Dissertanten an der
TU Graz auf vielfdltige Art und Weise. Ein Beispiel daftr
ist die Taskforce Doktoratsstudium, wo
zukunftsorientierte Losungen erarbeitet werden, um die
Qualitat des Doktoratsstudiums an der TU Graz zu
sichern und zu verbessern. Aber auch die
engagiertesten Studierendenvertreter*innen beenden
einmal ihr Doktoratsstudium. Deshalb sucht die PhD
Union interessierte und engagierte Dissertant*innen,
die bereit sind, sich als Studierendenvertreter*innen zur
Verflgung  zu stellen und diese  wichtige
Vertretungsarbeit zu libernehmen. Alle
Dissertant*innen die Interesse haben, sind herzlich
eingeladen, sich bei der PhD Union per E-Mail an
doktorat@htugraz.at zu melden. Weitere Informationen
finden sich auf der Webseite der PhD Union.

NUWiss — Netzwerk Unterbau Wissenschaft

Das Netzwerk Unterbau Wissenschaft (NUWiss) ladt alle
Interessierten zum Unterbau Forum ein. Dieses
informelle Netzwerktreffen findet regelmaRig in Wien
statt. Darlber hinaus méchte NUWiss Uiber seine Studie
zur  Beschaftigungssituation des Mittelbaus an
osterreichischen 6ffentlichen Universitdaten informieren,
die auf den Daten von mehr als 2.300 Befragten im Jahr
2023 basiert. Die Ergebnisse, die demnachst auf
https://www.nuwiss.at/ verdffentlicht werden,
verdeutlichen den systemischen Charakter der prekdren
Beschaftigung und ihre negativen Auswirkungen auf
akademische Karrieren, Forschung und Lehre in
Osterreich.

Verhandlungen zum Kollektivvertrag

Die KV Abschliisse wurden schon im BR Rundschreiben
vor Weihnachten zusammengefasst. Die Fortfiihrung
der Verhandlungen zur Verbesserung des B1 Schemas
sind noch im Janner geplant (Heranfiihren des Bl
Schemas an zumindest das Gehaltsniveau der AHS
Lehrer*innen, Start mit 1.1.). Wir hoffen, dass diese so
rasch wie moglich umgesetzt werden kdnnen, um als
Universitat ein attraktiver(er) Arbeitgeber zu sein.
Interessante Einblicke um die Verhandlungen und
Hintergriinde wird uns Stefan Schon bei seinem Vortrag
im Anschluss an unsere Generalversammlung im Marz
2025 geben kdnnen, siehe Termine.

Wird dieser Newsletter im PDF-Format in einem Browser gedffnet,
kénnen durch Anklicken der Links diese aufgerufen werden.


https://www.za1.at/index.php/der_za_i/
https://www.ulv.at/lib/exe/fetch.php?media=za:ulv-ug-za-2024.pdf
mailto:doktorat@htugraz.at
https://htugraz.at/phd/phd-union/ueber-uns
https://www.nuwiss.at/
https://tu4u.tugraz.at/fileadmin/user_upload/redaktion/Information/Betriebsrat_wissenschaftlich/Rundschreiben_Weihnachten_2024.pdf?sword_list%5B0%5D=info-rundschreiben&sword_list%5B1%5D=2024&no_cache=1
https://www.za1.at/media/37_-_KV_Uni_-_Sideletter_2024.pdf
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Der ULV an der Technischen Universitat Graz

Der ULV an der TU Graz in 3 Satzen

» Der ULV ist unabhangig und vertritt seit Jahrzehnten
die Interessen des wissenschaftlichen Personals mit
Schwerpunkt ,Mittelbau”, zu dem auch unsere
grofRteils befristeten Dissertant*innen (Praedocs)
gehoren, als wahlwerbende Gruppe fiir den Senat.

» Der ULV arbeitet in universitdren Gremien an der
Gestaltung von Richtlinien, Satzungsteilen, usw. mit,
damit wir alle (moglichst) in Ruhe lehren und
forschen kénnen!

» Unsere Bundesvertreter*innen sind auch in die
Gehaltsverhandlungen eingebunden und helfen mit,
dass wir von unserer Arbeit auch leben kénnen!

Generalversammlung des ULV an der TU Graz

Gemall den Statuten unseres Vereins endet die
Funktionsperiode des Vorstands nach zwei Jahren.

Die Generalversammlung und die Neuwahl des
Vorstandes findet am Mittwoch, den 12.03.2025 von
17:00 — 18:00 im Horsaal | in _der Alten Technik,
Rechbauerstrale 12 statt.

Danach ist ein Vortrag zu ,Neuigkeiten aus dem
Kollektivvertrag” von Pressesprecher (ULV und UG)
Stefan Schon geplant. Alle Mitglieder werden
mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich mit
Ubersendung der Tagesordnung eingeladen. Antrige
zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor
dem Termin der Generalversammlung beim Vorstand
ulv@tugraz.at ebenfalls schriftlich  einzureichen.
Aufgrund von Statutendnderungen im Dachverband
werden wir unsere Statuten ebenfalls leicht anpassen. -
Vorschlage unserer Mitglieder fiir Satzungsanderungen
bitte bis Ende Janner an ulv@tugraz.at schicken. Der
Entwurf wird mit der Einladung ausgesandt.

Versichern - Tages-Kasko fiir Dienstreisen mit Privat-
PKW

Der ULV bietet seit langem fiir Reisen mit Privat-PKW im
dienstlichen Interesse eine tageweise  Kasko-
versicherung an. Fir ULV-Mitglieder gibt es eine
signifikante ErmaRigung! Beachten Sie bitte, dass dies
eine einfache Moglichkeit ist, die Vorgaben der
Reiserichtlinie der TU Graz zu erfillen.

Geplante Veranstaltungen unseres ULV an der TU Graz

e 22. Janner 2025: ,Arbeitnehmerveranlagung und
Nebenbeschaftigung - Neuerungen durch das
Abgabenanderungsgesetz 2024“ mit Herrn Mag.
Sommerauer, Grazer Treuhand, Mittwoch,
22.01.2025 um 17:00 Uhr im Horsaal Il, Alte
Technik, RechbauerstraBe 12, KellergeschoR.

e 12. Marz 2025: ,Neuigkeiten aus dem
Kollektivvertrag, aktuelle Entwicklungen an den
Universitaten” mit Dr. Stefan Schon, Mittwoch,
12.03.2025 um 18:00 Uhr im Horsaal |, Alte Technik,

RechbauerstraBe 12, KellergeschoR.

* 5. Mai 2025: ,Out of TU-Graz/University: Karriere
mit und durch Social Media — Was muss man als

Impressum:

Bewerber bieten, um positiv aufzufallen?” mit David
Oliver Ertler, Montag, 05.05.2025 um 17:00 Uhr im
Horsaal |1l, Alte Technik, RechbauerstraBe 12,
KellergeschoRB.

Clubabende

Sehr geehrte Frau Kollegin, sehr geehrter Herr Kollege,
wieder diirfen wir in Zusammenarbeit des OIAV-
Regionalvereines SUD mit alumniTUGraz 1887 und dem
Verband des wissenschaftlichen und kinstlerischen
Personals der TU Graz (ULV) alle Mitglieder herzlich zu
den Clubabenden im Jahr 2025 (jeweils am letzten

Mittwoch im Monat, um 19:00 Uhr, im Alumni-

Clubraum, 8010 Graz, Petersgasse 10) einladen:
Datum Thema Vortragende/r

(ohne Titel)
29. Janner entfallt (da ich nicht im Lande bin und keinen Ersatz als
Gastgeber gefunden habe!)

26. Februar Kometenforschung Ginter Kargl
26.Mérz Rekultivierung von Bergbaufolgelandschaften Othmar Nestroy
30. April Wer war Shakespeare und wer schrieb seine Werke Manfred Draudt
28. Mai Fassadensanierung am Bohr’s Tower in Kopenhagen Erich Handel
25. Juni Sungurlian & Friends
24. September | Die Koralmbahn im Finale Klaus Schneider
29. Oktober EU-Taxonomie und Gebdudezertifizierungen Hans Hafellner
26. November | Mit dem Minicamper durch Namibia Raimund Stefaner

Auf Ihr/Euer Kommen freut sich
und verbleibt mit besten GriiRen
Otto Leibniz

Lesenswertes

* Nulllohnrunde — Zuruf vom Rechnungshof

* Gehaltsabschluss 2025 (Beamte) fiir zwei Jahre
durchgesetzt.
¢ Gehaltsabschluss 2025 (Uni-Kollektivvertrag)

* Gesamtergebnis der
Bundespersonalvertretungswahlen 2024

* Das aktuelle Unilex 2024 — Das Publikationsorgan des
ZA1 zu universitatsrechtlicher Theorie und Praxis

¢ Sind Sie als Wissenschafter*in nach Medianauftritten
von Hassnachrichten betroffen? — Science Care

* Die akademische Profession in Osterreich - Eine
Analyse der APIKS-Austria-Erhebung, 2024

* Lehrveranstaltungskategorien nach dem Uni-KollV —
(Gewichtung von LV entsprechend Aufwand), Univ.-
Prof. W) Pfeil, Vortrag, Salzburg 16.5.2024

Unterstitzen Sie uns mit lhrer
Mitgliedschaft oder noch besser:
Engagieren Sie sich im ULV!

Anmeldeformular siehe Webseite

@uuu. .4, te4e

Allgemeine Infos zum ULV sind auf
unserer Webseite abrufbar:

tug.ulv.at

.

Verantwortlich fir den Inhalt: ULV TU-Graz, Verband des wissenschaftlichen und kiinstlerischen Personals der Technischen Universitat Graz, ZVR 070413323

Kontakt: Helmut Woschitz (helmut.woschitz@tugraz.at)

Alle Inhalte dieses Newsletter wurden mit Sorgfalt und nach bestem Gewissen erstellt. Eine Gewéhr fiir die Aktualitat, Vollstandigkeit und Richtigkeit kann jedoch nicht Gbernommen werden.
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